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Minutas de la Reunion

FECHA: Miércoles 7 de agosto de 2024
HORA: 6:00PM
UBICACION: United Way del Condado de Santa Cruz, 4450 Capitola Road, Ste 106, Capitola, CA 95010

PRESENTES:Yadira Flores-Martinez (1er Distrito), Cesar De Santos (4to Distrito), Leo Gomez (5to Distrito),
Rebecca Hernandez (Ciudad de Santa Cruz), Micaela Lopez (Ciudad de Watsonville)

EXCUSADO: Oscar Sanchez (2do Distrito),

AUSENTE:

PERSONAL: Kaite McGrew (Gerente De Comisiones)

INVITADOS: Mitsuno Bauermeister (Oficial de EEO) and 1 member of the public were present.

1. Llamada al Orden/Llamado de Lista/Revision de Agenda
Reunidn convocada a las 6:15 PM.

2. Aprobar Minuta del 5 de junio de 2024
Mocion para aprobar el acta tal como esta escrita.
Mocién/Segunda: Hernandez/Gomez
La mocidn pasé por unanimidad.

3. Comentario Publico

4. Asuntos Nuevos/Elementos de Accidon
Considere la posibilidad de ofrecer comentarios sobre el Plan De Igualdad De Oportunidades De
Empleo y de Respuesta Cultural
Baurmeister brindé una breve descripcion general del plan EEO/CR 2025-2027 y destaco los
cambios con respecto al ultimo plan, incluida la capacidad de respuesta, la declaracién de
equidad y la seccion de esfuerzos en todo el condado.

Mocién para establecer un Subcomité de Retroalimentacion del Plan EEO/CR y autorizarlo a
recopilar y enviar comentarios en nombre de la Comisién

Mocién/Segunda: De Santos/Flores-Martinez

La mocidn pasé por unanimidad

Hernandez nombré a De Santos, Gomez, Flores-Martinez y Lopez para formar parte del
Subcomité de Retroalimentacion del Plan EEO/CR.

4.1. Informe del subcomité de la exposicién del Muro de Arte del Mes Nacional de la Herencia
Hispana
La Comision analizé la instalacidn de una exposicion informativa que destaque el propdsito, la
historia, la membresia y los logros de la Comisidn, y la captacidn de posibles candidatos. La
exposicidn se instalara el 14 de septiembre y permanecera abierta hasta el 1 de noviembre.

4.2. Informe del Alguacil
Los Comisionados analizaron las siguientes oportunidades que podrian respaldar los esfuerzos de
la oficina del Alguacil para garantizar la representacién latina en las clasificaciones con



subrepresentacidn: mayor transparencia y monitoreo del proceso de ascensos para identificar
inequidades o barreras, implementacién de un programa de tutoria formal, seguimiento con
comentarios especificos a los candidatos internos que no fueron seleccionados, actualizacidon y
puesta a disposicidn de la informacidn de contacto actual del enlace de igualdad de
oportunidades en el empleo del departamento, monitoreo de la diversidad en el programa de
busqueda y rescate, e identificacion del numero especifico de personal de cara al publico que
recibe un pago bilinglie y dénde se encuentran asignados, particularmente en puestos que
reciben informacion del publico sobre quejas o inquietudes. La Comision desea invitar al
Subalguacil Clark a regresar en el otoiio de 2025 con una actualizacion sobre sus esfuerzos.

Mocion para autorizar al Personal a recopilar sugerencias en una carta al Subsheriff Clark e
invitarlo a regresar en 2025

Mocién/Segunda: De Santos/Flores-Martinez

La mocidn paso por unanimidad

5. Informes de Comisionados

5.1.
5.2
5.3.
5.4.
5.5.
5.6.

5.7.

Informe del Distrito 1 (Flores-Martinez): Sin informe
Informe del Distrito 2 (Sanchez): Sin informe
Informe del Distrito 3 Asiento Vacante

Informe del Distrito 4 (De Santos): Sin informe
Informe del Distrito 5 (Gomez): Sin informe

Informe de la Ciudad de Santa Cruz (Hernandez)
Herndndez recordd a los Comisionados que las clases comenzaran pronto, lo que afectara los
patrones de trafico.

Informe de la Ciudad de Watsonville (Lopez)

Lépez informd que el Festival de la Fresa fue todo un éxito y Flores-Martinez indicé que la
celebracidn del Dia de los Muertos de la ciudad de Watsonville podria realizarse en Pinto Lake
Park este afo.

6. Informe del Personal

El Personal informd que continta investigando si los criterios de quérum se pueden ajustar para
facilitar que la Comision alcance el quérum de reunién.

7. Aplazamiento
Se levanto la sesion a las 7:23 PM.

Presentado por: Kaite McGrew, Gerente de Comisiones



